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PLAN DE INTERVENCION

Fecha: 20-03-2026

Nombre del usuario: OSMAIDER CUELLAR

Documento de identidad del Usuario: 1007468283
Teléfono de contacto: 3205512332

Direccion completa: CALLE 2 N° 3-7

Nombre del profesional: Yury Marcela Gaviria Guzman
Profesidn: Psicéloga

Objetivos:

Disminuir los niveles de ansiedad, estrés y preocupacién del usuario mediante la
identificacion y modificacion de pensamientos y conductas asociados a la percepcion de
inestabilidad laboral y carga econdmica, favoreciendo respuestas mds adaptativas
frente a su situacién actual. Asimismo, fortalecer habilidades de afrontamiento
orientadas al manejo del estrés, el control de pensamientos anticipatorios negativos y
la regulacién de la tensidn emocional, promoviendo un mayor equilibrio en su
funcionamiento cotidiano. De igual manera, se busca fortalecer conductas de
autocuidado, organizacion y afrontamiento activo, en el marco de una intervencién
breve centrada en la situacidn problema y en coherencia con la estrategia de
acompafamiento psicosocial.

Técnicas a utilizar:

Se implementaran técnicas del enfoque conductual orientadas al manejo del estrés y la
ansiedad, tales como el andlisis funcional de la conducta (identificacion de
antecedentes, pensamientos, emociones y respuestas conductuales), identificacion y
reestructuracion de pensamientos automaticos asociados a la preocupacién por la
estabilidad laboral, y entrenamiento en habilidades de afrontamiento.

Se incorporaran técnicas de regulacion emocional, control de la activacion fisioldgica
(respiracién consciente, pausas conductuales), asi como retroalimentacion terapéutica
enfocada en el reconocimiento de patrones desadaptativos y el fortalecimiento de
conductas mas funcionales. Se priorizaran estrategias practicas, estructuradas vy
aplicables a su contexto laboral y cotidiano, orientadas a la disminucién de la respuesta
de estrés.

Actividades a desarrollar:

Se realizard identificacién de las situaciones que generan mayor preocupacion y
ansiedad en el usuario, especialmente aquellas relacionadas con el temor a la pérdida
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del empleo y la carga econdmica, analizando los pensamientos recurrentes y las
respuestas conductuales asociadas.

Se trabajara en la identificacidn de pensamientos anticipatorios negativos y su influencia
en el aumento de la ansiedad, promoviendo la construccidn de interpretaciones mas
realistas y funcionales frente a su situacion laboral. Se brindard psicoeducacion sobre el
estrés, la ansiedad y su relacién con factores laborales y econdmicos, facilitando la
comprensién de su experiencia emocional.

Asimismo, se desarrollard entrenamiento en habilidades de afrontamiento, tales como
organizacién de actividades, manejo del tiempo, establecimiento de prioridades y
estrategias para enfrentar situaciones de incertidumbre. Se reforzaran conductas
adaptativas como la busqueda de apoyo en su red cercana y el reconocimiento de sus
capacidades para adaptarse a nuevas condiciones laborales.

Tareas:

Se asigna al usuario el registro de situaciones que generen preocupacién o estrés,
identificando pensamientos, emociones y conductas asociadas, con el fin de favorecer
la toma de conciencia sobre sus patrones de respuesta. Se indica la practica diaria de
técnicas de regulacién emocional, como ejercicios de respiracion consciente o pausas
activas, especialmente en momentos de alta tension laboral.

Asimismo, se propone la organizacidn de actividades diarias estableciendo prioridades,
con el fin de reducir la sensacién de sobrecarga. Se sugiere fortalecer el apoyo social
mediante la comunicacion con su madre y pareja, compartiendo sus preocupaciones
como estrategia de afrontamiento emocional. Adicionalmente, se recomienda la
realizacion de al menos una actividad de autocuidado durante la semana, orientada a la
disminucion del estrés. Estas tareas serdn objeto de seguimiento en préximos
encuentros dentro del proceso de acompanamiento.

Canalizacion: Si NO: X
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